
扶 輪 之 宗 旨 四 大 考 驗
扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於鼓勵與培養

：一、藉增廣相識為擴展服務之機會。 二、在各種事業及專業中提高道德之標準，

認識一切有益於社會的職業之價值，及每
一扶輪社員應尊重其本身之職業，藉以服務社會。 三、每一位

社員能以服務之理想應用於其個人、事業及社會之生活。

四、透過結合具有服務之理想之各種事業及專業人士，以世界性之聯誼，增進國際間

之瞭解、親善與和平。

~遇事反省然後言或行~

一、是否一切屬於真實？

二、是否各方得到公平？

三、能否促進信譽友誼？

四、能否兼顧彼此利益？

2022.07.06第1343次例會暨助理總監公式訪問與七月份慶生會

歡迎地區總監陳汪全Paul伉儷暨地區團隊
蒞臨 新莊東區扶輪社 公式訪問

111年07月13日(三)總監公式訪問暨第1344例會

★例會開始，請社長Jason鳴鐘開會

★歡唱「扶輪頌」

★歡唱「歡迎地區總監」

★歡唱「扶輪社友我們歡迎您」

★歡唱「這是咱的扶輪社」

★朗讀四大考驗

我們所想，所說，所做的事應先捫

心自問：

1.是否一切屬於真實？

2.是否各方得到公平？

3.能否促進信譽友誼？

4.能否兼顧彼此利益？

★請聯誼Jimmy 介紹來賓社友夫人

★請社長Jason致詞

★新社友入社佩章

★介紹地區總監 DG  Paul

★地區總監陳汪全DG Paul致詞

暨專題演講

★頒發地區聘書

★糾察報告

★出席報告

★例會結束

★請社長Jason鳴鐘閉會

★大合照

111/07/06第1343次例會出席報告
應到社友:31人
實到社友:26人 免計出席:3人
補出席:            出席率:94%

111年07月06日（三）
第1343次例會

紅箱總計收入19000元

01. P. Jason 2000元

02. AG. Banana  2000元

03. IPP. Anderson  1000元

04. IPP. Jolin 1000元

05. S. Jim       1000元

06. PE. Pos        1000元

07. PP. Friend    1000元

08. PP. TV           1000元

09. PP. Andy      1000元

10. PP. DentalMold 1000元

11. PP. Gift    1000元

12. PP. Jordan   1000元

13. Deco      1000元

14. Coach      1000元

15. PLating 1000元

16. Jack        1000元

17. James     1000元
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