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國際扶輪 3490地區 

2012-13年度 

總監簡介 

 

 

 

姓    名：林慶明 Young 

職業分類：石材加工 

出生日期：1957 年 11月 12 日 

入社日期：1983 年 11月 14 日 

夫人姓名：賴美娟 

服務機構：保德大理石企業股份有限公司 

          正全大理石工業股份有限公司 

          宏眾國際有限公司 

職    稱：董事長 

學    歷：台西國小（雲林縣） 

          台中一中 

          中興大學 

通 訊 處：970花蓮市美工八街 17號 

電    話：03-8233611 

傳    真：03-8233616 

 

花蓮港區扶輪社經歷： 

1987-1988 消除小兒痲痺主委、國際服務委

員、國際青年計劃委員 

1988-1989 社員發展主委、環境改善委員、姐

妹社委員 

1989-1990 節目主委、扶輪基金委員 

1990-1991 職業服務理事、節目委員、理事 

1991-1992 秘書、理事 

1992-1993 扶輪基金主委、聯誼委員、理事 

1993-1994 扶輪雜誌主委、扶輪基金委員 

1994-1995 社長當選人、社務服務主委、世界

社會服務委員、理事 

1995-1996 社長 

1996-1997 扶輪基金兼中華扶輪教育基金主

~~ 本週精采節目 ~~ 

7月 10日(星期二) 第 2968 次例會 

歡迎 林慶明 地區總監 

蒞臨公式訪問 

      

  

     

 

~~下週節目預告~~ 

 7月 17 (星期二) 第 2969次例會 

  節目：社務會議 

         



委、國際青少年計劃委員、理事 

1997-1998 職業服務主委、國際青少年計劃主

委、理事 

1998-1999 兄弟社聯誼主委、姐妹社主委 

2000-2001 糾察主委、姐妹社主委、新社員輔

導主委 

2001-2002 國際服務主委、社員關係主委、理

事 

2002-2003 國際服務副主委、理事 

2004-2005 職業認識主委 

2005-2006 社區服務主委、社員擴展主委、理

事 

2006-2007 公共關係主委、國際服務主委、理

事 

2007-2008 公共關係主委、理事 

2008-2009 服務計劃主委、社區服務主委、理

事 

2009-2010 扶輪社公共關係主委、理事 

2010-2011 扶輪基金主委、理事 

2011-2012 公共關係主委 

 

地區扶輪經歷 

1998-1999 區總監代表 

2001-2002 地區副秘書長 

2002-2003 國際扶輪休閒及職業聯誼主委 

2005-2006 地區扶輪青少年交換委員會 

2006-2007 地區主講人講習會籌備會主委 

2007-2008 地區國際服務委員 

2008-2009 地區職業服務委員 

2009-2010 地區關懷兒童委員 

2010-2011 總監提名人、YEP 危機處理小組副

召集人 

2011-2012 總監當選人、危機處理小組召集人

主委、地區法治教育主委 

獎章 

1989-1990 獲保羅哈理斯之友獎 

2001-2002 獲扶輪服務貢獻獎 

2006-2007 獲永久基金捐獻人 

2006-2007、2008-2009 及 2009-2010 捐獻中華

扶輪教育基金會冠名獎學金，於基

金會累積捐獻金額報新台幣

756,000元 

2011-2012 巨額捐獻人 

今日第 2968例會秘書報告  

1、地區辦公室第 66 號函: 2012-2013 年度地

區辦公室與地區青少年交換委員會(RYE)

辦公室合併。 

喬遷後聯絡地址及電話如下： 

   地址:220 新北市板橋區文化路一段 145 號

13樓、電話:02-2967-9591、 02-2967-8764 

   傳真:02-2967-2104 

   Email: info@rid3490.org.tw 

2、地區辦公室第 67號函：今年度每位社員分

攤地區基金為新台幣伍佰元整，分上半年

度、下半年度兩期繳納，每期繳納金額為新

台幣貳佰伍拾元整。各社繳交社員分攤金之

總金額以各社 7 月 1 日之社員人數為準，

煩請於 7月 31日前將下半年度款項新台幣

貳佰伍拾元整匯入地區基金指定帳戶。 

3、地區辦公室第 68號函：函知各社總監公式

訪問日程。  

4、地區辦公室第 69 號函：函知本地區

2012-2013 年度之地區公共形象研習會，

訂於 2012 年 7 月 28 日(星期六)，新北市

政府 507 會議室(新北市板橋區中山路一段



161號) 舉辦。敬請各社社長、秘書、公共

形象主委、及其他有興趣之扶輪社員，每社

至少四名參加。請於 7 月 13 日前報名參

加，註冊費每名 1,000元。 

5、地區辦公室第 72 號函：本地區舉辦之

2012-2013年度執行秘書研習會訂於 2012

年 7月 21日(星期六)舉行 地點: 台北天成

大飯店（台北市中正區忠孝西路一段 43

號）。為使各社執行秘書進一步瞭解 RI資源

之運用及其職責與工作內容，特別邀請各社

執行秘書踴躍參加。請於 7月 13日前報名

參加，不收任何費用。 

6、基隆東南社前社長李清吟 C.Y.P.P.告別式擇

於 2012 年 7 月 10 日(星期二)下午二時梵

宇天閣會館孝順廳舉行公祭。      

 第 2967次例會紀要  

中華民國 101年 7月 3日（星期二） 

□2012~13年度第一次例會新上任徐志偉Will 

社長敲響清脆鐘聲，代表了新年度新氣象新 

的開始。 

□洪英正前社長 Vincent P.P.最近參加和平國

小的畢業典禮時，與中船高級幹部、地方士

紳齊聚一堂，異口同聲肯定基隆扶輪社對和

平國小「及人之幼」關懷學童計劃持續支持，

一再感謝， Vincent P.P.將這份謝意帶回本

社。本次例會由 Vincent P.P.代理司庫，自掏

腰包紅箱湊足「16,800元」希望社運一路發。 

□本年度主題「以服務促進和平」R.I.社長田

中作次提出和平概念因人而異，也因文化而

有別。和平可以說是個人內心的安寧，家庭

的幸福，內在的愉悅，也可說是滿足了基本

需求的安全感。長年擔任基隆地方法院調解

委員的吳文喜前社長Wen P.P.，對於法院自

由心證報復式以命償命判決，現已慢慢走向

被害者補償式和解，這未嘗不是一個好的解

決方式，對於不同於我們的人與事愈能寬容

相待，這種心態使我們更深刻地瞭解他人，

更進一步認識每個人的善性，相信社會更和

偕。Wen P.P.是透過服務促進和平目標的最

佳詮釋者。 

□體驗不同文化的差異，Steven巫宗麟社長當

選人落地印度兩天，印度震撼會讓人有錯

覺，難怪這個國家會產生佛教這樣內省的宗

教，對於印度英式教育優勢，製藥研發專業

人才遠超過台灣，希望台灣要加快前進腳

步，千萬要不要步上希臘、義大利後塵。  

□熱愛水上活動的王武雄前社長 Ta-Kae P.P

於 20 多年前創立紅十字會基隆雨港救生

隊，對於基隆外木山海域安全維護服務奉獻

精神令人敬佩， 2012~13 年度基隆扶輪社

社贊助紅十字會舉辦青少年水上安全夏令營

活動經費，感謝紅箱。 

□曾經於授證 50週年擔任秘書重責大任的黃 

穎強前社長 Tony P.P.，對於年輕充滿活力 

的新任社長，給予鼓勵與期許，對於全球扶 

輪社員 120多萬人在這失落的十年並未增 

加，十年來台灣社員人數一直未能突破 

25,000人，所以新年度增加社員及防止社 

友的流失是首要社務，壯大力量歡喜迎接授 



證 60週年的來臨。 

□Will 徐志偉社長首先感謝 I.P.P.楊讚生社長

團隊上年度服務工作的勞苦功高，由於翁一

鳴 Eming 社友投入海運事業及教育海洋人

才，過於勞累，最近身體違和，未能出席例

會與參加活動，Will 社長將於下次例會準備

一張大卡片請出席社友簽名，派人專送獻上

滿滿的關懷。 

社區服務－關懷少年熱舞活動  

  中華民國 101年 7月 6日（星期五） 

本社結合基隆地方法院，在暑假期間舉辦關

懷少年熱舞活動，訂於 101 年 7 月 6 日(星期

五)下午二時在法院後棟五樓舉行開訓典禮，由

本社贊助所有經費，徐志偉Will社長、楊讚生

Bill 直前社長親臨開訓典禮伸出溫暖的雙手，

為觀護少年加油打氣。期盼在愛的鼓勵下，在

漫長暑期中，觀護少年能自己規畫作息，培養

少年團隊互助合作觀念，養成良好的健康生活

習慣，逐漸脫離遊手好閒無所事事的惡習。  

 社區服務－青少年水上安全夏令營 

中華民國 101年 7月 7日（星期六） 

基隆是個海洋城市，擁有天然的美麗海岸

線，豔陽暑夏更是戲水的好季節。鑑於水上溺

斃事件頻傳，政府工作人員不足的缺憾，本社

贊助紅十字會雨港救生隊在暑假期間舉辦的青

少年水上安全夏令營活動經費 ，希望提倡水上

安全教育，從小做起，101 年 7月 7日~8日兩

天於協和電廠勵進中心及游泳池舉行，徐志偉

Will 社長親臨開訓典禮鼓勵現場 132 位小朋

友，除了人人學會游泳、更要人人學會救生，「救

人一命勝造七級浮屠」，推廣急救常識，播種未

來行善的小種子。 

基隆扶輪社 

第 2967次例會報告 

時間：2012年 7月 3日 

地點：柯達大飯店十樓 

一、社員出席 

出席人數        21人 

請    假：       6人 

補 出 席：       3人 

免    計：       3人 

社員人數：      33人 

出 席 率：      80% 

二、好久不見的社友我們很想念您喔！ 

三、紅箱報告 

    本週紅箱收入：16,800元 

 

 

 


