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四大考驗 -- 遇事反省而後言或行 --
一、是否真實？ 二、是否公平？ 三、能否促進親善友誼？ 四、能否兼顧彼此利益？

今 日 節 目

社 務 行 政 會

歡迎林正峰 Feng 助理總監

鄭世寅 Forward 地區副秘書

簡恒德 Cake 地區辦公室副主任

東區社邱承熙 Eric 社長暨社友

本週值星官：Rice、Sackson

下週 D avid 地區總監公式訪問

時間：102年 7月 18日(四)

11:00~11:20 總監與社長、社長當選人、

秘書會晤

11:20~12:00 社務行政會議

(請全體理監事參加)

12:00~13:00 餐敍

13:00~14:00 例會、總監專題演講

※請社友著深色西裝及今年度領帶

※社長、社長當選人、秘書請於 10：30

到達柯達大飯店

※陪同接待總監夫人之社友夫人請於

10：30到達柯達大飯店

※五大主持理事請準備年度工作報告

本週值星官： Shin-Shin、Soybean

例會時間：每 週 四 中 午 1 2 ： 0 0 辦 事 處：基 隆 市 南 榮 路 37 號 2 樓

例會地點：柯 達 大 飯 店 白 玉 樓 電 話：（02）2 4 2 7 - 2 2 3 3

【基隆市義一路 7號 TE L： 2 4 2 3 - 0 1 1 1】 傳 真：（02）2 4 2 3 - 1 1 3 3

本 週 喜 慶

7月 11 日 柯孫達 P.P.Kodak

祝 生 日 快 樂

開會通知

本年度第一次社秘會訂於 7月 16日(二)下午

6：00假北都大飯店召開，敬請社長、社長

當選人、秘書準時出席。
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扶輪之宗旨：扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於鼓勵並培養：

1..藉增廣相識為擴展服務之機會 2..在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益於社
會的業務之價值，及每一扶輪社員應尊重其本身業務，藉以服務社會 3..每一社員能以服務之理想
應用於其個人、事業及社會之生活 4..透過結合具有服務之理想之各種事業及專門人士，以世界性
之聯誼，增進國際間之瞭解、親善與和平。

七月份爐邊會預告

日期：102年 7月 25日(四)

爐主：M ori、Car、Life、Sackson、Y u-Chang

請爐主安排舉辦地點。

公共形象研習會

時間：102年 7月 27日(六)

下午 1：00報到 1：30開會

地點：麗寶百貨 9樓囍宴軒

(新北市板橋區縣民大道二段 3號 9樓)

應參加人員：社長Mori、秘書 Bear、公共形象

主委Mentor，及其他有興趣之扶

輪社員

註冊費：每位 1000元(每社至少 4名參加)

扶輪基金研習會

時間：102年 8月 10日(六)

地點：預訂劍潭活動中心、新北市政府

應參加人員：社長Mori、秘書 Bear、扶輪基金

主委 Kodak，及其他有興趣之扶

輪社員

註冊費：每位 1000元(每社至少 4名參加)

第一一二五次例會報告

時間：102年 7月 4日（四）中午 12：00

地點：柯達大飯店

一、出席報告：

出 席：23位 補出席： 0位

缺 席： 3位 出 國： 0位

社員數：26位 出席率： 88.46 %

二、蒞社來賓：

蔣孟軒先生

三、本週例會我們會想念您 :

Acingo、Long-More、Sport

四、紅箱報告：

姓 名 IOU 事 由 自動紅箱

金額累計

Acingo 0

Andy 2000恭禧新官上任 2,000

Bear 6600恭禧新官上任 6,600

Car 1000恭禧新官上任 1,000

Colin 2000恭禧新官上任 2,000

Gas 3000恭禧新官上任 3,000

Green 5000恭禧新官上任 5,000

Hung-Mo 3000恭禧新官上任 3,000

Insurer 2000恭禧新官上任 2,000

Jeff 7000恭禧新官上任 7,000

King 2000恭禧新官上任 2,000

Kodak 5000 恭禧新官上任+喜慶 4,500

Life 8800歡喜娶媳 8,800

Long-More 2000恭禧新官上任 2,000

Lucky 3000恭禧新官上任 3,000

Mentor 2000恭禧新官上任 2,000
Mori 15000 恭禧新官上任+喜慶 14,500
Oil 3500 恭禧新官上任+喜慶 3,000

Open 3000恭禧新官上任 3,000

Rice 6000恭禧新官上任 6,000

Sackson 3000恭禧新官上任 3,000

Shin-Shin 3000恭禧新官上任 3,000

Smart 1000恭禧新官上任 1,000

Soybean 3000恭禧新官上任 3,000

Sport 1000恭禧新官上任 1,000

Yu-Chang 2000恭禧新官上任 2,000

滿 堂 紅 :     0元 喜 慶 :  1,500元

事業打拼 : 0元 IOU： 93,400元

禮金：2000元(黃柯美鳳榮譽社友)

合計：96,900元
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扶輪之宗旨：扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於鼓勵並培養：

1..藉增廣相識為擴展服務之機會 2..在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益於社
會的業務之價值，及每一扶輪社員應尊重其本身業務，藉以服務社會 3..每一社員能以服務之理想
應用於其個人、事業及社會之生活 4..透過結合具有服務之理想之各種事業及專門人士，以世界性
之聯誼，增進國際間之瞭解、親善與和平。

七月份理監事會 會議紀錄

時間：102年 7月 4日（四）下午 2：30

地點：柯達大飯店 10樓

主席：陳茂森 紀錄 :邱顯鈞

出席：陳茂森、謝進福、邱顯鈞、莊智為

陳武吉、呂火土、游劍輝、陳進福

許順發、柯孫達

列席：張宏謨、徐智椿、陳德興、張松茂

討論提案：

一、本屆理監事會籌備會決議事項提請追認。

說明：6/13理監事第一次籌備會之討論提

案第六項：每月 3800元之社餐費包

含常年社費 2100、餐費 1400、月刊

100、中華扶輪教育基金 125、扶輪

基金 100。更正：中華扶輪教育基

金 100元。

決議：通過。

二、本社今年度普渡拜拜相關事宜，請討論。

決議：1.日期：8月 29日(四)

下午 1：30在社館一樓拜拜，是

日之例會延後至下午 6：30假柯

達大飯店舉行，配合慶生會。

2.委請 P.P.Gas採購相關物品，經費

5000元。

三、確認 8月份節目安排，請討論。

決議：8/01 I.P.P.Life卸任感言、

8月份理監事會

8/08 社務行政會

8/15 專題演講

8/22 專題演講

8/29 中元普渡拜拜

四、國際扶輪社長提名人 RIPN GARY懇請

各社能在本年度即開始推動「眷屬入社」

的計劃，請討論。

決議：由前社長夫人加入，費用由社友

自行負擔。

五、本年度與台北松山兄弟社、高雄中北兄

弟社聯合秋遊暨例會案，請討論。

說明：日期：9月 6日~8日

決議：委由秘書、聯誼全權處理。

六、Acingo前社長申請退社案，請討論。

決議：委請 PP Colin關心及慰留。

臨時動議：無

秋遊預告

本年度與台北松山兄弟社、高雄中北兄弟

社聯合秋遊活動，敬請社友及寶眷踴躍報

名參加。

日期：102年 9月 6日(五)至 8日(日)

宿：澎湖百世多麗花園酒店


