
社    長：邱銘宗(Michael) 

副 社 長：陳順天(Sky) 

秘    書：葉永松(Matsu) 

糾    察：孫德隆(P.P. Ryan) 

社刊主委：葉信財(I.P.P. Gino) 

社長當選人：柯明吉(Clinton) 

社員主委：黃平和(Yellow Peace) 

服務計畫主委：邱進成(P.P. Paint) 

扶輪基金主委：李建成(P.P. Jason) 

公共關係主委：羅願合(Rex) 

扶輪行政管理主委：柯明吉(Clinton) 

例會時間：每星期五中午十二時 

例會地點：富基海鮮時尚婚宴會館 

  (TEL：2281-2616) 

通 訊 處：蘆洲市中山一路 124-2 號 3 樓 

電    話：2289-1896  傳   真：2848-0519 

E－Mail：rclccy@ms10.hinet.net 

總監網址：www.rid3490.org.tw 
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扶輪基金研習會扶輪基金研習會扶輪基金研習會扶輪基金研習會    
時間：9 月 04 日(星期六) 

      13:00 報到 

地點：台北縣政府＃507 會議室 

地址：板橋市中山路一段 161 號 5 樓 

應出席社友:Michael 社長、Matsu 秘書、

Chemi 助理總監、Jason 扶輪基金主委 

小棧快訊:  
◎地區財務長 P.P. Apple 公司設計的曼哈頓

金融大廈，複審網路投票將於 9 月 5 日截
止，請各位社友一同上網提升網路票選成
績。網址如下: 
http://www.drivehq.com/web/cege01/ 

 

◎Dear 扶輪服務夥伴: 
胡適說 “付出的愛，永遠會有利息在人間!”

請大家告訴大家—預留 9 月 15 日（星期三）
上午讓我們前去聆聽PDG Ricardo他最愛的
歌曲並對我們永遠懷念的扶輪大頑童—前
總監林華新PDG Ricardo至上我們滿腔—無
窮的懷念. DENS 
不老頑童不老頑童不老頑童不老頑童 PDG Ricardo 音樂饗宴音樂饗宴音樂饗宴音樂饗宴 

時間時間時間時間：：：： 9 月月月月 15 日日日日（（（（星期三星期三星期三星期三））））上午上午上午上午 9：：：：30-11：：：：30 

地點地點地點地點：：：：中油大樓國光廳中油大樓國光廳中油大樓國光廳中油大樓國光廳 （（（（台北市松仁路台北市松仁路台北市松仁路台北市松仁路 3 號號號號 1 樓樓樓樓）））） 

 

蘆洲重陽扶輪社高爾夫蘆洲重陽扶輪社高爾夫蘆洲重陽扶輪社高爾夫蘆洲重陽扶輪社高爾夫委員會委員會委員會委員會    

九月份月例會活動通知九月份月例會活動通知九月份月例會活動通知九月份月例會活動通知    
日    期：9 月 6 日(星期一) 

報到時間：11:30   12:00 開球 

地    點：淡水大屯高爾夫球場 

※請社友們踴躍出席※ 

 

總監公文             
主旨:強化“青少年服務計畫”的落實，

2010-2011 年度地區舉辦之“扶輪青年
領袖獎訓練營(RYLA)”，請貴社推薦優
秀青年人選報名，請查照。 

說明：  
一、為號召本地區各扶輪社投入 RYLA 的活動，

並召集具有領袖特質的優秀青年前來訓
練，增進青年的領導及管理才能，培養其
負責任、重榮譽之特質，為國家培育優質
菁英領袖，進而共同參與扶輪家庭，共同
落實社區服務，特舉辦本活動。  

二、時間：2010 年 11 月 13~14 日(星期六~日)  
三、地點：花蓮美侖飯店 

（花蓮市林園 1-1 號 電話 03-822-2111）。  
四、參加對象：18-30 歲優秀青年。  
五、參加人數： 
1.學員名額共約 268 人，由每社推薦 4 位優秀

青年。若超過四人以上，每名再增加 5000
元報名費。 

2.同時也歡迎各社社長及社友參加，名額 70
名。社友報名費每人 5000 元(提供美侖飯店
住宿及行程安排)。  

六、報名方式：填寫報名表(學員及社友)，學
員並準備 200 字自傳乙篇及附二吋照片乙
張，經由扶輪社推薦，將以上資料 E-mail
寄交總監辦事處。  

七、報名日期：即日起至 2010 年 9 月 20 日止。 
 

八、活動經費：各社編列的二萬元“青少年服
務計畫”經費，由地區統籌辦理。  

九、繳款方式：連同報名表將報名費用匯款或
開立支票寄至總監辦事處。  

十、活動內容: 
1.專題演講：激發領導人特質，溝通技巧，潛

能激發。 
2.新世代會議：扶輪知識雙向溝通。 
3.扶青團全程參與:帶領小組聯誼、創意表

演、青春動感晚會。 
4.團隊創意表演:由自我，提昇到超我，並體
會到團結力量大的感受。 

5.戶外挑戰極限訓練:由 Outward Bound 
Taiwan 團隊帶領，挑戰極限訓練活動。 

6.共同活動：扶輪專車聯誼(火車) 、始業式、
綜合座談、心得分享、結訓式。  

十一、活動獎勵： 
1. 全程參加學員，頒發「扶輪青年領袖獎」

榮譽狀乙張。 
2.遴選優秀青年領袖每組壹名，頒發「扶輪青

年優秀領袖獎」獎品鼓勵。 
十二、附則: 
1.參加學員請攜帶報到通知書，至指定地點準

時報到，由扶輪專車載往活動地點。 
2.活動採集中住宿方式辦理(宿花蓮美侖飯店)。 
3.活動報到通知書於活動前十天，由總監辦事

處寄發。 
4.詳細的活動及注意事項等，會另行通知。 

十三、檢附扶輪青年領袖獎報名辦法、學員(社
友)推薦報名表。（詳如附件） 

 

  

                                                                                                                

 
                                                                          

 

  

             

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 
              

                                                                                                                                                                                                               
    
  

                                      

                                                                                                                    
   

  

                                                                                 

打   造   社   區     連   結   世   界 

扶輪宗旨：  
扶輪之宗旨載於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎扶輪之宗旨載於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎扶輪之宗旨載於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎扶輪之宗旨載於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，，，，尤其著重於鼓尤其著重於鼓尤其著重於鼓尤其著重於鼓勵勵勵勵並培養並培養並培養並培養：：：： 
一、藉增廣相識為擴展服務之機會； 

二、在各種事業及專門職務中提高道德之標準；認識一切有益於社會之業務價值；及每一扶輪社員，應尊重其本身之業務，

藉以服務社會； 

三、每一社員能以服務之理想應用於其個人、事業及社會之生活； 

四、透過結合具有服務之理想之各種事業及專門職務人士，以世界性之聯誼，增進國際之瞭解、親善與和平。 

四大考驗： 
   遇事反省然後言或行遇事反省然後言或行遇事反省然後言或行遇事反省然後言或行──────── 
一、是否一切屬於事實？   二、是否各方得到公平？   三、能否促進親善友誼？   四、能否兼顧彼此利益？ 

蘆洲重陽扶輪社 社刊 
ROTARY CLUB OF LUCHOU CHUNGYANG  BULLETINROTARY CLUB OF LUCHOU CHUNGYANG  BULLETINROTARY CLUB OF LUCHOU CHUNGYANG  BULLETINROTARY CLUB OF LUCHOU CHUNGYANG  BULLETIN    

 

八月份登山活動-哈盆越嶺古道露門溪涼一夏剪影 99999999年年年年8888月月月月29292929日日日日 

   

祈求平安歸 祭五臟廟時間 英雄相聚歡 



 第九四九次例會（99 年 8 月 27 日） 

一、出席報告 

出席………………………………    16 名 

補出席……………………………  1 名 

請假………………………………  1 名 

免計………………………………  0 名 

社數……………………….……..  18 名 

出席率…………………………… 94.44% 
補出席：Paint 

請  假：James 

免  計：無 

親愛的社友盼您出席共聯誼! 
 

二、紅箱收入 

每位社友歡喜樂捐各 200 元      3200 

李慶豐、邱進成各 500 元      1000 

本期                       4,200 

前期                     119,200 

合計                    $123,400 
 

三、聯誼樂捐-高爾夫球基金 

林振欣     歡喜樂捐         500 

本期                        500 

前期                      15,000 

合計                     $15,500 
 

 
2010-2011 年度八月份 
社務行政會議提案 

 
1.本社第九五一次例會9月10日(星期五)與職

業參觀-富都新開發建設(股)有限公司日期
相同，是否合併例會，提請討論案。 

決議:合併例會舉行。 
 
2.本社 2009-2011 年度結餘提出成立互助基
金，提請討論案。 

決議:1.不成立互助基金。 
2.社務結餘另列科目，紅箱結餘列入歷屆
紅箱結餘。 

 
3.本社電腦主機已使用近 5 年，主機已老舊，
是否汰換，提請討論案。 

決議:交由社長、秘書處理，購買新的主機。 

司儀擔綱司儀擔綱司儀擔綱司儀擔綱 
本週：林振欣社友 
下週：李建成社友 
 

領唱擔綱領唱擔綱領唱擔綱領唱擔綱 
本週：柯明吉社友 
下週：董顯德社友 

聯誼擔綱聯誼擔綱聯誼擔綱聯誼擔綱 
介紹：王建文社友  
助理：邱進成社友  
接待：羅願合社友 

 

扶輪知識分享-  
  因外派工作之淮免出席 
主講者主講者主講者主講者 ::::孫德隆孫德隆孫德隆孫德隆 (P.P. (P.P. (P.P. (P.P. RyanRyanRyanRyan))))前社前社前社前社長長長長    

如社員將從事長期外派工作，

經由社員所屬扶輪社及被指名之扶

輪社相互同意，該社員得在外派期

間出席被指名之扶輪社的例會取代

出席社員所屬扶輪社之例會。 

  

 

 

 

 

 

  

 

 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

本本本本周例會周例會周例會周例會 
第九五○次例會九月三日(星期五)  

時  間：中午 12:00  

地  點：富基海鮮時尚婚宴會館 2 樓 

主講者：王中和老師 

學  歷：政治大學外交系畢業 

經  歷：生命之眼身心靈中心執行長 

國內「新時代運動」推廣者 

南山、國泰、安泰、國華等壽險
公司專題演講講師 

各縣市文化中心、台北縣社會大
學心身靈成長講師 

現  任：神秘學研究員、星座作家 

台灣超心理學會副理事長 

中國易經研究發展協會星命術數
研究委員會主任委員 

中和社區占星術與心靈成長教授 

題  目：活用星座，做個受歡迎的人 

邀請人：羅願合(Rex)社友 

 
 

下周例會下周例會下周例會下周例會變更變更變更變更 
本社第九五一次例會 9 月 10 日(星期五)與
職業參觀-富都新開發建設(股)有限公司日
期相同，經社務行政會議決議，合併例會
舉行，變更如下： 

接待者：王玉鳳女士 
職業參觀行程(集賢世家建築規劃)：   

12:00-13:00 富基 1 樓用餐 
      13:00-13:05 開車或走到工地 
      13:10-13:40 工地簡介巡禮 
      13:40-14:00 會議廳簡報 

※請社友及夫人們踴躍出席※ 

姓名 英文 8/6 8/13 8/20 8/27
補出席

8月底

當月

IOU
聯誼樂捐-高爾

夫球基金

菲律賓孤

兒院
家扶中心 累計IOU

前期應收

款6/30

1 李良滿 Art ＊ 0 ＊ 0 -2 2,700 8,200 26,830

2 莊和枝 P.P. Chemi 0 ＃ 0 0 7 2,200 77,900 11,234

3 柯明吉 Clinton 0 0 0 0 4 2,200 10,900 65,154

4 董顯德 P.P. Dennis 0 0 0 0 0 2,700 4,900 23,911

5 林振欣 Gaby ＊ ＊ 0 0 -2 2,700 500 10,200 4,141

6 葉信財 Gino 0 ＃ 0 0 5 2,200 10,700 -106,052

7 李建成 P.P. Jason 0 0 0 0 3 2,200 6,700 23,005

8 李慶豐 P.P. James 0 0 0 ＊ -1 2,500 6,200 9,300

9 王建文 P.P. King 0 0 0 0 2 2,200 6,900 -71,264

10 葉永松 Matsu 0 0 0 0 5 2,200 8,900 -8,201

11 邱銘宗 Michael 0 0 0 0 8 2,200 42,800 17,202

12 邱進成 P.P. Paint 0 0 0 ＋ 3 3,000 7,500 21,760

13 羅願合 Rex 0 0 0 0 2 2,200 6,700 3,742

14 孫德隆 P.P. Ryan 0 ＃ ＃ 0 2 3,200 10,800 4,691

15 陳順天 Sky 0 ＃ 0 0 5 2,200 8,900 6,053

16 李木畢 P.P. Strawberry 0 0 ＃ 0 0 2,200 73,600 18,500 119,500 30,800

17 林憲昌 P.P. Sun Shine 0 0 0 0 1 2,200 7,500 42,399

18 黃平和 Yellow Peace 0 0 0 0 3 2,200 5,000 11,900 47,431

李嘉城 Jack － － － － － － － － － － 24,842

19 劉建峰 1,000

20 李豐存 1,000

21 廖夢羆 1,000

22 陳炳鈉 1,000

23 張鏸予 1,000

24 陳淑真 500

25 陳建昌 1,000

26 李清塞 600

27 300 300

28 6,000 6,000

出    席 16 13 15 16

補出席 0 0 0 1

免    計 0 4 2 0

請    假 2 1 1 1

社員數 18 18 18 18

出席率 88.89% 92.86% 93.75% 94.44% 49,500 5,500 73,600 18,500 380,500 176,978

備註一：溢繳社費以反白標出。

出席是服務的原點，缺席不會產生~友誼

蘆洲重陽扶輪社2010-2011年度

九十九年八月份出席率暨紅箱捐款統計表

8月份平均出席率92.49%，社員18名

 註：0 出席，＊ 缺席，＋補出席，#免計

地區總監團隊

陳曾換?


