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【本期要目】

地區總監的話  渴望傳承‧拒絕代溝

拾穗點滴      2012-13年度地區公共形象研習會紀實-發揚扶輪精神的饗宴

分享扶輪豐富  各區及各社近況消息分享

活動預告      國際扶輪3490地區2012-2013年度扶輪青年領袖獎訓練營

全國育幼院運動會40所育幼院參加學童開幕時進場式

圖片提供：新北市第四七分區

說    明：全國育幼院運動會，2006年開始每年舉辦活動，今年(2012)全台43個育幼院共1,800位老

師與孩子參加。新北市第四七分區發揮服務越多收穫越大不僅贊助活動，更在活動的園遊

會上，提供參加比賽的孩子們飲料。



敬愛的扶輪社員夥伴們，你們許多人都知道扶輪有五大服

務途徑。第五個，也是最近增加的一個，

是新世代服務透過這個途徑來服務的方式有許多種，本期扶

輪月刊有些例子可供參閱。我們教育兒童，改善母親健康，協

助家庭過更健康的生活─這一切都是新世代服務。我們也透過

根除小兒痲痺，以協助確保未來的兒童誕生在一個無小兒痲痺

的世界，來服務新世代。

我們的青少年及年輕人計畫，例如扶輪青年服務團、扶輪少

年服務團、扶輪青少年領袖獎、及扶輪青少年交換，都是這個

服務途徑的重點。我們必須記住一點：今天的青少年就是明天

的領導人。藉由協助培養年輕的領導人並引進年輕的社員加入

我們的扶輪社，我們強化了社區─及扶輪的未來。

我大半輩子都是當業務員。很久以前我就知道，光做一個優

秀的業務員還不夠。你也必須有好的產品。如果你是一個優秀

的業務員，你會先做成第一筆生意。但是如果你沒有一個好的

產品，你只做得成第一筆生意。卻做不成第二筆。

引進新社員加入扶輪還不夠。我們要讓他們留下來。我們要

使新的、年輕的社員長期留在扶輪。我們希望他們在10年、20 

年、或30年後成為扶輪領導人。

我們如何辦到？我們必須看看我們的產品。我們必須用新人

的眼光來看扶輪，而不是用我們的自己的眼光。當我們邀請一

個人加入扶輪而被婉拒時，我們應該問為什麼。這並不是要給

別人壓力強要他們加入扶輪。而是我們應該找出更多資訊。有

那些因素阻礙人們成為社員？是例會時間不方便嗎？是因為需

要付出太多時間嗎？是其他我們未曾想過的因素嗎？

我們必須問問題，而且我們必須開放心胸去面對答案。我

們不能只因為沒有前例，就說「不，我們不能這麼做。」為什

麼例會不能安排照料兒童的措施？為什麼不能邀請家人參與計

畫？為什麼不能放寬出席規定，或減少開會次數？

我們新增的新世代服務途徑是確保扶輪未來許多世代，及超

我服務，持續蓬勃發展的重要步驟。

田中作次

國際扶輪社長

網站上訊息

國際扶輪社長

田中作次的講詞及新聞

請上網察看

www.rotary.org

/president
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渴望傳承‧拒絕代溝
國際扶輪將九月份訂為「新世代服務月」，

其目的在聚焦於支持30歲以下青少年發展的所

有扶輪活動，藉由增進他們的生活技能使其有

美好的未來，也希望並鼓勵各扶輪社都能使用

「每位扶輪社員都是青少年的楷模」這句口

號。

我們為了使青少年們有在一起服務的機會，

將12至18歲的少年組織「扶輪少年服務團」，

藉世界性的聯誼，一起奉獻於各項服務工作與

增加國際間的瞭解，讓青少年們培養生活技能，發展具有建設性的領導才能與個人品

德，也促使青少年認識家與家庭的重要，鼓勵並實行關切他人與幫助他人。

青年是國家的棟樑，也是社會的中堅，我們將18至30歲的青年組成「扶輪青年服務

團」，其目的乃是提供青年們增進知識培養技巧，以促進個人成長的機會，來解決社

區的物質及社會需求，並透過友誼及服務來促進世界人民的關係。

RYE「扶輪青少年交換」是提供15至19歲之青少年到本國以外的國家，訪問或進修的

機會，到外國進修時間長期為一學年，短期為數周。

「新世代交換」為讓18至25歲的年輕人到另一個國家訪問或進修最長達三個月之

久。

RYLA「青少年領袖獎」是專為青少年所創立的計劃，分為14-18歲及19-30 歲兩組，

為了符合不同年齡層的需求及成熟度而分組，其目的在培養社區青少年的領導能力，

優秀的公民素養以及個人能力。

綜觀以上所述計劃之成功與否，實有賴我地區各社能否在四大考驗之下，實事求

是的完成各項計劃，裨使我全體青少年皆能砥勵品德、培養技能、服務社會、奉獻國

家、增進國際間之瞭解親善，達成「以服務促進和平」之遠大目標。

地區總監的話

國際扶輪3490地區 2012-2013年度總監
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拾穗點滴

2012-13 年度地區公共形象研習會紀實

發揚扶輪精神的饗宴
撰文者：土城山櫻社 社長提名人 劉慧敏Jasmine

非常地榮幸，土城山櫻扶輪社

能成為2012-13年度地區公共形

象研習會的主辦社，此次研習會

在主委A.G. Pauline、土城山櫻

社Amy Chiang社長與社友們齊心

策劃，以及總監Young支持下與

四位著名優秀講師精采演講，成

功圓滿閉幕!

我們不但歷經四次以上的籌備

會議，此期間在主委A.G. Pau-

風趣的演講內容，更是讓大家在研習會

中毫無冷場；有別以往的嚴肅研習會，

大家知識滿載及笑聲不斷下，研習會成

功圓滿的劃下句點。

四位受邀到的講師，專業知識都是相

關領域上獨領風騷。首位登場主講人是

前國際扶輪公共形象協調人梁吳蓓琳女

士(P.R.P.I.C. Pauline)，以豐富的經

歷主講扶輪公共形象的重要性，透過各

種不同方式讓社會及群眾看到扶輪、認

同扶輪，了解扶輪形象的價值；拓展扶

輪發展契機，讓扶輪社在提升形象的同

時，亦能獲得優秀的社友入社參與，達

到雙贏的好處。

第二位主講人為林子傑先生(P.P. 

Wedding)，演講主題為社群媒體與扶輪

山櫻全體社友與總監合影

Amila與Jasmine，2位山櫻社聲音甜

美的優雅社友擔任司儀

line、土城山櫻社友們不斷地溝通協

調，還有社友們捨己的積極奔走、租借

安排場地、動線規劃、模擬任何突發狀

況、一次又一次的演練與彩排，讓研習

會在7月28日下午順利的揭開序幕；而四

位講師精采絕倫專題演講，除了讓大家

於扶輪知識上獲益良多外，講師們幽默
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拾穗點滴-2012-2013訓練會紀實

公共形象。內容中提及現今最熱門的

facebook、智慧手機及網路社群等工

具，如何運用先進的科技發佈訊息、如

何包裝訊息，以及發佈訊息時該注意事

項，讓在座每一位扶輪社社友驚呼連

連，直嘆科技的進步及效率！

第三位主講人為沈中元博士，暢談

扶輪公共形象的創新。幽默風趣的沈博

士，在將近一個半小時的演講過程中，

不但讓每位參與社友經歷了一連串的腦

力激盪，更讓會場笑聲不斷，充滿歡樂

的氛圍。

最後壓軸的是葉淑麗女士(P.P. Sal-

ly)，主講扶輪公共形象的實務操作。以

實際案例進行分享，從預算計劃、活動

規劃等元件要素，到如何營造成功的記

者會，甚至可透過與其它企業體或政府

機構建立彼此合作關係，精采的講述內

容讓大家獲益良多；P.P. Sally最後以

「三心」的精神：有心、用心、細心來

經營扶輪公共形象，最後做了一個完美

的結論。

在這次研習會中，不但讓參與的社友

了解如何運用媒體提升扶輪公共形象，

更讓我們能「進來學習、出去做更多更

有意義的服務」，落實以服務行銷愛與

和平的扶輪精神。最後在此，特別感謝

Young 總監給主辦社土城山櫻扶輪社這

一次難得的機會，藉此讓土城山櫻扶輪

社更加團結、更有向心力!

總監與樂活時間(重量級人物)表演社友合影

2012-2013年度 地區公共形象研習會收支表

收      入 支      出

項   目  金   額 項   目  金   額 

註冊費 @ 1,000*283人  283,000 1. 場地及佈置費  39,970 

由總監Young負擔  6,778 2. 印刷費  51,233 

3. 攝影費  5,300 

4. 餐飲費  145,000 

5. 雜支費  48,275 

收入合計  289,778 支出合計  289,778

地區總監：林慶明   地區秘書：張志賢   地區財務：蕭毅群 
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分享扶輪豐富

今
年的父親節在星期

三，本社提前在八月

五日與八月份慶生會同時

舉辦。

現在大家越來越重視

各個不同的節日，也會在

這些節日時安排與家人聚

會。本社有很多社友及夫

人的父母都已不在了，並

且子女都在國外工作，一

父親節～祝福爸爸們健康快樂！
 撰文者：基隆東南社

爸爸們合唱

爸爸笑開懷 為爸爸節乾一杯

年裡也難得能相聚幾天。本社每年舉辦慶祝父親節活動，讓社友及夫人共渡佳節，子

女雖不在身邊，自己也可以過得很快樂，尤其是有老伴、老友在身邊更是快樂。

與父親有關的歌曲不多，領唱將好聽又好唱的「媽媽請你也保重」這首歌改成「爸

爸請你也保重」，唱起來與原詞一樣非常貼切又順口。

每次相聚總是充滿歡笑聲，好朋友一起品嚐佳餚美酒，還有卡拉OK的助興，大家或

是聊家常，或是談時事，或是講講高爾夫球，你乾杯我隨意都高興，有時划個拳，唱

首歌，跳支舞，本社每次的聚會，不論怎樣都是很快樂很開心的。
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分享扶輪豐富

蝴蝶蘭表心意 祝賀父親節
撰文者：宜蘭西區社 執秘林秀珠

為
了讓社友及尊翁們能共同參與一年

一度父親節活動，於一個月前開始

籌備並選定8月8日於海手棠餐廳為勞苦

功高的社友及尊翁們舉辦慶祝晚會。

下午6時30分晚會由社長鳴鐘後，準時

召開並依例會程序進行。結束後，慶祝

父親節活動由節目主委P.P.Tong-Ling主

持，就在高歌一曲後揭開了晚會序幕。

社長夫人代表上台獻上祝福，也貼心的

準備了蝴蝶蘭贈送平日為家庭付出辛勞

的社友們。

節目一個接著一個，現場氣氛伴隨著

美妙旋律，大家也融入其中。

特別值得一提，就是大家輪番

上台高歌中，發現每位社友及

夫人歌唱實力都頗有職業水

準。

慶祝晚會，隨著大家歌聲圓

滿結束，祝福扶輪爸爸們父親

節快樂健康。
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分享扶輪豐富

 社區服務－

「與豔陽共舞」青少年水上安全夏令營
撰文者：基隆社

基
隆是個海洋城市，擁有天然的美麗

海岸線，豔陽暑夏更是戲水的好季

節。又是夏天到了，水上活動可是大人

小孩的最愛，但是溺水預防與急救常識

卻是不可輕忽的，要玩得愉快又能平平

安安回家，推廣水上安全教育，救生、

自救等基本技術是刻不容緩。

水上溺斃事件頻傳，政府工作人員不

足的缺憾，本社贊助中華民國紅十字會

台灣省基隆市支會雨港救生隊在暑假期

間舉辦的青少年水上安全夏令營活動經

費，希望宣導水上安全觀念從小做起，

教導水上基本救生技能，有別於一般游

泳班，使不會游泳者也能自救、救人，

101年7月7日-8日兩天於協和電廠勵進中

心及協和電廠游泳池舉行，本社徐志偉

Will社長親臨開訓典禮鼓勵現場設籍基

隆市10至12歲的132位小朋友，除了人人

學會游泳、更要人人學會救生，「救人

一命勝造七級浮屠」，推廣急救常識，

播種未來行善的小種子。

紅十字會基隆雨港救生隊由本社王武

雄前社長於23年前創立，每年夏季守護

著基隆外木山水域的安全，自1994年開

始舉辦青少年水上安全夏令營，19年來

持之以恆，本社有幸贊助舉辦這樣有意

義活動，能提供青少年一個夏日戲水的

安全活動，並使青少年認識海洋，具備

水上安全的基本常識，進而減少每年居

高不下的溺水事件；更希望培養青少年

熱愛海洋的情懷，進而能關心美麗藍色

國土。
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夫人大合唱祝把拔永遠健健康康

父親節快樂

今天節目是帶把拔

看電影及歡唱ＫＴＶ
撰文者：三重中央社

三重中央社每年會舉辦八月八日父親節，今年中央社內輪會準備了不一樣父親節節

目，孝敬一下我們可愛把拔。

吃一頓飯、寫一張卡片、送一份禮物，行程一律了無新意，但不論內輪會準備什

麼，活動只要溫馨、快樂，都無人會計較今天吃了什麼、說了什麼、收了什麼。

千真萬確地，「只要能聚在一起，就無比滿足及幸福」。

父親節好不熱鬧
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撰文者:土城中央社

在台灣中小家庭普及化的社會，仍有

許多孩子因為家庭變故，而無法像一般

孩子一樣獲得家庭的溫暖。這些孩子由

於家庭的變故，失去雙親或其中一方，

或祖父母也年紀過大無法照顧他們，轉

由育幼院代為照顧或暫時安置。在這

些孩子幼小的心靈中，會因這些鉅變而

動盪不安，失親兒基金會除了給他們生

活上的幫助外，也很重視心靈的輔導與

品格教育，從而創造出全國育幼院運動

會，這樣富有意義的活動。

幼吾幼以及人之幼
新北市第四七分區贊助全國育幼院運動會紀實

在孩子遭受重大變故時，心靈上的創

傷是我們很難想像的缺口，我們能做的

除了安慰他們，提供他們生活所需，幫

助他們走出陰霾，並積極面對人生更是

重要的工作。

全國育幼院運動會是從2006年開始每

年舉辦的活動，今年度有全台有43個育

幼院共1,800位老師與孩子參加。很多

孩子會為了運動會這天的比賽勤練一整

年，就是希望能在比賽中獲得肯定，培

養這樣的運動家精神正是這個活動的主

要目的！從孩子們賽前期待的眼神到在

3490地區D.G.Young為活動致詞並在

台上一起帶動暖身操
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比賽場上揮汗專著的表情，都讓參與這

次活動的我們動容，更為孩子們堅毅的

生命力感到生命的可貴。

在活動的園遊會上，我們提供參加

比賽的孩子們飲料時，不管是青少年或

是小朋友都非常有禮貌而守秩序。一個

參加游泳比賽女孩子，我問她：參加游

泳比賽呀！加油喔！她回答我：雖然我

非常努力了，可是還差一點，就無法晉

級決賽！我看出她眼神中的失落，我趕

緊告訴她：雖然妳沒有晉級決賽，但是

妳努力過了，這樣很棒喔！一旁的老師

也趕緊鼓勵她，要以自己為目標繼續努

力，終於看到她露出釋懷的笑容，為其

他的隊友們加油去了。

在這裡，我們看不到自暴自棄的影

子，也聽不到怨天尤人的話語，這些孩

子雖然在老天的安排下失去了愛他們的

家人，但他們也獲得更多的愛，來自於

朋友、志工、老師以及雖然陌生的你和

我，期望這樣的精神能延續下去，讓這

些孩子也能健康快樂的成長。

園遊會上發飲料給小朋友們

40所育幼院參加學童開幕時進場式
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捐血救人 義賣助老人
-花蓮更生日報報導 吉安扶輪社義行

捐血摸大獎 吉安扶輪衝人氣，一天募得三四八袋 並義賣捐老人關懷協會

2012-08-20更生日報  記者李書綺/報導

國際扶輪3490地區吉安扶輪社社長楊

炳璋、社區服務主委陳勇菖，昨天率領

全體社員在花蓮遠東百貨公司前廣場，

辦理「捐寫暨義賣活動」，社友們喊出

「捐血一袋，救人一命」公益口號，並

準備多項豐富大獎，供民眾摸彩「試手

氣」，果然吸引大批鄉親上車挽袖，一

天下來募得三百四十八袋、共八萬七千

西西熱血，大量提升花蓮捐血中心的血

滴庫存量。

活動除了邀請秀林鄉公所的行動圖書

專車及行動電影院，還有秉佑診所李志忠醫師提供醫療諮詢，自來水公司宣導水資

源，社友子女演奏小提琴、法國號等樂器，陳勇菖更邀請台北知名小丑到場表演魔術

氣球，與小朋友歡樂互動，現場熱鬧無比。

而義賣活動內容包括蜂之鄉的蜂蜜、曾和記的手工麻糬、梅珍香的瑞穗石柱咖啡

等，吉安扶輪社社長楊炳璋感謝贊助廠商的支持，而義賣所得將全數捐給老人暨家庭

關懷協會，他也藉此呼籲大眾關心弱勢族群。

楊炳璋說，捐血活動是吉安扶輪社列為每年社會服務的主要項目之一，扶輪社秉持

著一貫的服務宗旨，認為「捐血救人」是一件最直接能使鄉親受惠的公益活動，所以

這樣有意義的事，鄉親若不能時常奉獻，實為可惜。

為了提高民眾的捐血意願，吉安扶輪社準備多項豐富大獎，供民眾摸彩，最大獎為

二台平板電腦，幸運中獎人欣喜若狂，開心的說「好心有好報」，而昨天有許多鄉親

主動上車挽袖，讓在場服務的社友們相當高興，他們說，愛心是人人都具備的，只要

彼此多提醒、多鼓勵，相信社會時時刻刻都充滿愛與關懷。

花蓮捐血中心業務組長葉祥華昨天前往致贈「捐血救人」紀念錦旗，感謝吉安扶輪

社主辦捐血活動，也感謝愛心捐血人持續相挺，而花蓮捐血中心(花蓮市中山路一段

一七O號)全年無休，每天上午八時至下午六時，歡迎民眾挽袖，詳洽03-856-0990轉

123捐血室。

圖：花蓮捐血中心業務組鍳葉祥華(左五)

致贈「捐血救人」紀念旗吉安扶輪社長炳

璋(右五)。(記者鍾仁順/攝)
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家鄉受災 吉安社籌募民生物資
撰文者：吉安社

花蓮縣秀林鄉人口

一萬五千餘人，有百

分之八十五為太魯閣

族原住民，太魯閣族

民族風強悍、豪爽，

民情十分純樸。根據

考究太魯閣族是從南

投的山區，跨越中央

山脈往東遷移的分

支，過去多散居在山

區、河谷、台地等多

處，形成百餘部落，

但至今則分布在全鄉

九個村，十六個聚落

當中。

今年8月2日蘇拉颱風挾帶暴雨，在秀

林鄉內造成多處災情，鄉內的和平村、

和中社區、秀林村、秀林鄉公所按指示

蘇拉颱風挾帶暴雨襲擊花蓮，秀林鄉和中社區發生土石流災

害，消防救難人員搭乘直升機勘查後，發現部分民宅遭土石

淹沒情形嚴重，所幸無人傷亡。（花蓮縣消防局提供）

蘇拉颱風挾帶暴雨登陸花蓮秀林鄉，

位於鄉內的崇德地 區遭大雨沖刷，大

量土石被沖到社區道路 (中央社提供)

蘇拉颱風登陸花蓮秀林鄉，暴雨沖刷中

央山脈東側邊坡 ，造成位於山脈東側的

台9線順安路段嚴重積水。(中央社提供)

陸續進行村民強制撤離措施。經花蓮縣

災害應變中心統計，強制撤離的人數達

557人。

本社社長楊炳璋表示：秀林鄉和平
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前往秀林鄉公所捐贈物資與鄉長許淑銀合照

地區受創嚴重，亟需民生物資的支援，

社員們發揮同理心，集資十五萬元採買

所需民生物資，協助災民渡過難關，籲

伸出援手，讓災區民眾早日回歸正常生

活。

社長楊炳璋、社當林薛華、社區主委

陳勇菖一行，前往秀林鄉公所捐贈十五

萬元白米、衛生紙、洗衣粉、內衣、及

牙膏等民生物資，由鄉長許淑銀代表接

受。鄉長許淑銀表示：颱風蘇拉重創秀

林鄉，感謝吉安扶輪社與社員一行，捐贈

物資，經鄉公所統籌後，前往分送災區救

災，協助災民度渡過難關。

當自己進入災區，看到實況知道狀況

確實非常嚴重，試想如果這是自己的家該

怎麼辦？在此希望喚起大家協助災民後續

的生活，相信各位看到也會感同身受，無

法想像家園因為一個颱風造成如此大的改

變。
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公共形象 扶輪看板設置
- 土城永寧捷運站４號出口

隨著時代的變遷，在為善不欲人知的

時代已經過去，扶輪與公關更顯出重要

性。因此國際扶輪在2006-2007年度公

佈五大架構，包括社員、扶輪社行政管

理、扶輪基金、服務計劃委員會及公共

形象委員會，更是突顯出公共關係與扶

輪的密不可分。而公共關係增進扶輪社

的公共形象，乃是國際扶輪對扶輪社領

袖所提的主要挑戰之一。

有鑑於此在 張甫行社長及公共形象

主委 簡幸雄前社長的策劃下特設立扶輪

看板，於土城永寧捷運站4號出口的高牆

（如圖示）50嵐冷飲樓上，希望宣揚扶

輪『服務愈多 獲益愈大』的精神，看板

的內容為：『服務愈多 獲益愈大 國際

扶輪有你真好 土城扶輪社歡迎您 本年

度口號LOGO』，在精心構圖下顏色鮮豔

明亮，讓行人一目瞭然、印象深刻，在

此也感謝Sugar社友提供場地，讓此項有

意義的服務順利完成。

撰文者：土城社
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寶貴的一課 參訪羅東創世基金會
撰文者：羅東中區扶輪社

內輪會活動8月16日在黃彩純會長暨夫

人們的帶領下，我們前往參觀2011年1月

創世基金會於羅東新增的服務據點。

創世基金會的創辦人：曹慶先生，像

我們一樣只是社會上一名普普通通的人

物，但因為他的毅力與愛心、堅持不懈

的努力，在沒有政府幫助，以募款的方

式創辦了創世基金會–全國唯一專門提

供植物人照顧的社會福利機構。

2011年在羅東成立的創世分院，特別

提供收留低收入戶服務，院內多半是漸

凍人、植物人以及肌肉萎縮症人，其中

年齡最小的竟然只有9歲，看著那大大小

小的管子插在那小小的身軀上不禁令人

感到鼻酸。萎縮的手不能拿東西、漸漸

僵硬的四肢無法自由的展動…，甚至對

於部分的人來說，呼吸器成了他們生存

下去的唯一支柱。

院內也收容了，許多曾經是家庭主要

經濟來源的患者，由於忽視了交通安全

的重要性，腦部受到重傷成了植物人，

而家中的經濟也跟著患者倒下。有的在

他們身邊放著許多家人的祝福和期待，

令我不禁去想：「如果這些是我的家

人，我有那個勇氣來面對他們嗎？」。

創世基金會提供安養超過千名植物人

的環境，幫助了上千個辛苦的家庭。某

些病患床旁充滿溫暖的氣息，但也有些

人的身旁空空如也，甚至沒有家人探望

的痕跡。

創世的志工為患者綁上鈴鐺、提供電

視等，這些刺激感觀的物品，無論他們

看不看得懂，聽不聽得見，甚至這些方

法是不是有用，創世志工們無非是希望

他們有一天都能夠像其他人一樣蹦蹦跳

跳，並且向志工們說聲那句從未說出口

的「謝謝」。

參觀完創世羅東分院後發現，社會

上原來有這麼多弱勢的人需要他人的幫

助，或許我們無法像曹先生這般奉獻，

但我們能盡己之力的提供資源或募捐。

當下內輪會的夫人們即捐款予該院，讓

創世基金會的植物人及其他身心障礙人

士，能得到更好的照顧！

就如同曹先生所說：「創世堅持給

這些植物人最妥善的安養，不能因為他

們沒有知覺，而放棄他們應該享有的權

利。」是啊！生命是偉大的，而我們所

該做的，就是應該更加地去尊重它。

這次有機會藉由內輪社夫人們的帶

領，參觀創世基金會，感謝他們給我們

上了寶貴的一課！
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首先，敬告各位讀者，扶輪青少年

交換計畫現在不再稱為YEP了，各國統

一名稱為「RYE」(Rotary Youth Ex-

change)。

美國中部各州聯合青少年交換計畫

(Central States Rotary Youth Ex-

change)簡稱CSRYE，乃是五大湖區18個

扶輪地區合組的國際青少年交換計畫機

構，代表超過850個區內的扶輪社，統一

辦理與世界各地的交換事宜，節省了大

量的人力物力，學生與交換機會的調度

更加靈活。自從1972年成立CSRYE以來， 

累積數十年經驗，制度完備，非常值得

我們學習。

臺灣的3460、3470、3490及3510四

個地區以CSRYE為榜樣，也成立了多地

區的聯合青少年交換計畫機構，名稱為

RYEMT(Rotary Youth Exchange Multi-

district Taiwan)，代表四個地區內所

有的扶輪社，與各國從事學生交換工

作。

我們3490地區有一慣例，就是明年

的RYE主委，今年就要去參加CSRYE的夏

季研討會，算是一趟取經之旅。因此， 

Ali 就在今年7月12日到15日參加了這個

研討會，地點在密西根州大激流市的一

所大學CALVIN COLLEGE。

C.P. Ali在CSRYE會場留影

見到台灣去的交換學生

美國中部各州聯合青少年交換計畫 (CSRYE)
夏季研討會 參訪見聞

撰文者：2012-2013 RYE Inbound 協調人

板橋群英社 創社社長 陳明理 C.P. Ali

這個研討會集結了接待學生(即各國來

的交換學生)，派遣學生(即將出國交換

的學生)，歸國學生，以及學生家長們。

在經驗豐富的扶輪社友帶領之下，展開

了無數場座談會。印象最深的是依國別

分組的座談會，Ali當然是參加包括臺灣

的東北亞組(台/日/韓)，見到了從臺灣
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去的學生、將要來臺灣的學生，以及來

臺灣一年剛回美國的學生，大家分享有

關臺灣的一切資訊，讓將要來臺灣的學

生們收獲極大，更讓臺灣去的學生見到

故鄉來的人也倍感溫馨。

到臺灣交換的學生，都忘不了臺灣

人的熱情與友善，他們都希望將來有

機會再回臺灣來。臺灣的扶輪人，透過

青少年交換計畫，完成了很成功的國民

外交工作。我們更希望，這難得的交換

經驗，有助於達成扶輪青少年交換計畫

的終極目標：全世界的相互了解與和平 

(World Understanding and Peace)。

YEO和交換學生們合影
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分享扶輪豐富

史懷哲與馬偕 給吾等扶輪人什麼啟示
撰文者：板橋社 陳主義Truck 

讀書會新年度首次研討會，研讀兩本

書籍：史懷哲—愛的腳蹤〈P.P. Ocean

贈書〉及福爾摩沙紀事—馬偕臺灣回憶

錄。由Truck引言，請P.P. Ocean總結。

二個鐘頭的心得分享，與會社友們強烈

流露對書中人物---史懷哲博士與馬偕醫

生---偉大的想法與作為深層的感動與激

勵。還有多人表示，因為參加讀書會，

今天才有機會較深入去讀到這兩本書。

特此感謝P.P. Ocean。

大夥兒透過討論，穿越時空，共同經

歷一場—過去與現在、落後與文明、貧

病與富足、乃至於認同與奉獻，在其間

與歷史對話的震撼，著實給吾等扶輪人

上了寶貴的一課。

有人問：如果你過著幸福富足的生

活，又擁有四個博士學位，你會捨棄

似錦的前程遠赴未開化的非洲蘭巴倫草

原，終生為當地苦難人群醫療服務嗎？

你、我的答案肯定會是：不可能、也做

不到！但是史懷哲做到了。一個在哲

學、醫學、神學與音樂，四種不同領域

都有卓越成就的世紀偉人以及諾貝爾和

平獎得主，他何以選擇那樣的道路？又

何以能實踐自己的理念去完成？終其一

生何以能影響那麼多人？我們終於明

白，那是很多因素促成的—他的成長背

景、性格、他的毅力與決心、以及包括

思考、判斷、感受、領悟的能力，還有

內在的愛、立志犧牲奉獻，因而能造就

一般人看不到的

異象與成就。終其

一生秉持「敬畏生

命」致力「世界和

平」，而被後世尊

稱為「非洲之父、

吃素的非洲聖人、

二十世紀人道精神

劃時代偉人」。

研讀的另一號人

物—馬偕博士，一

般人會馬上聯想到
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「馬偕醫院」。沒錯，這個體系的創始

人就是他。福爾摩沙紀事這本書正是透

過馬偕本人的回憶，呈現140年前他如何

來到台灣，在堪稱蓽路襤褸、驚濤駭浪

中展現其「打死不退、奮戰不懈」的精

神，努力地以現代化的語言—-亦即「醫

療、教育、文字、社會服務」等工作，

以信仰實踐來關懷回應美麗島上人民的

苦難與需要，數十年如一日，片刻未曾

鬆懈、中斷過，默默地服事這群當時被

社會忽略、冷落、貧病交迫的弱勢族

群。

有人說：馬偕是一個比台灣人更愛台

灣的「正港台灣人」。的確，綜觀他的

一生，通過對台灣這塊土地的疼惜與熱

愛，把黃金歲月獻給台灣，娶五股坑女

子張聰明為妻，盡忠到死埋骨淡水，在

台灣找到最後的住家〈現今淡江中學旁

外僑墓區，馬偕生前交代要築一道牆與

洋人區隔開以表示他與洋人不同〉當許

多人在一昧崇洋媚外的同時，可曾想過

有這麼一位洋人是如何在珍惜台灣呢？

也誠如他的座右銘：

「寧願燒盡、不願銹壞」。用一生的

年日與愛台灣的精神播撒信心的種子，

一百多年來，不論是宣教、醫療、教

育、人文….已處處開花結果。在那個女

子纏腳成為必要之惡的年代，馬偕更力

排眾議，設立第一所女子學堂，開啟女

子教育之先，為女子平等受教權開了大

門。

馬偕是一個偉大的開拓者，他總是

全力預備自己，以敏銳的眼光解讀時代

的徵兆，開拓可能的新工作，在各種處
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境下，針對住民的需要提供協助。我們

從書中對當時台灣的風土民情與考察相

當寫實的紀錄，不難看出他有多貼近普

羅大眾的生活「…巡迴時發現一般農民

所種的蔬菜種類不多，因此他很早就由

國外引入西方人經常使用的蔬菜，其中

包括現在我們已習慣食用的菜頭、高麗

菜、蕃茄、敏豆、菜花、紅蘿蔔…和植

物相思樹、水臘樹..等」〈p347〉我們

看到這一段都相當震驚〈原來如此〉。

跟隨馬偕的回憶，我們好似也跟著他的

腳蹤閱歷了整個台灣早期的風貌，這種

經驗很奇特，也很有意思。

要詳談馬偕其實有點難，因為與他相

關的歷史與影響面相太廣、太深遠了，

要說是北台灣現代化的里程碑一點都不

為過。大夥在仰讀其文的同時，幾乎可

以真實的感受到馬偕所留下寶貴的遺

產。

我的解讀就是兩個字「實踐」，他

的力量來自那徹底實踐的生活，用他的

雙腳帶著學生一步一腳印，踏遍北台灣

〈包括偏遠山區〉的每一個角落，這正

是他會造成那麼大影響的關鍵。

這次讀書會的研討，大夥經歷了不

同程度的感動。我們各人的心裡都有

著不同的「蘭巴倫草原」。期盼吾等扶

輪人，透過這兩位偉人的作為得著深層

啟發，開啟更大的視野，為各人心中的

「Formosa」

做更多直接、更有效能的服務與貢

獻。誠如「根除Polio計畫」的偉大洞見

與重大成果，扶輪的未來也等著你、我

扶輪同志的全心投入與奉獻。

扶輪不必宗教化，但有必要「信仰

化」，方能透過信仰的實踐「尊重過去

Honoring Our Past建造未來Building 

Our Future」帶出務實的扶輪生活方

式。

後記：為避免先入為主的邏輯思考，

Truck已盡可能跳脫宗教信仰的角度，以

社會人文的面向語言闡述。
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撰文者：五股社 執行秘書 郭妤鈴

本社為讓新社友更加瞭解扶輪、瞭解本社，敦請各前社

長，以其豐富扶輪寶貴經驗，將最好的扶輪知識傳承新入

社社友，使得本社上下一體，全體社友都能充份合作，讓

彼此感情更加融洽、深厚，社務運作更順暢完美，社員穩

定率更良善。

此次由P.D.G. Weber主辦，於8月17日星期五晚間在其

板橋新家，邀請入社未滿三年之新社友參加，並請第一組

前社長P.P. Oil、P.P. Steve及Danny社長、秘書Pass一

同參與，以輕鬆座談的方式，讓參與座談會的新社友自然

侃侃而談，從國際扶輪談起，再到地區與扶輪社。夫人們

則在旁閒話家常聯誼。

這次座談會後也安排參與的新社友TC代表於8月22日星

期三中午例會中分享心得感言，獲益良多。

新入社社友座談會 前社長輔導關懷
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扶輪盃兒童珠心算比賽
撰文者：新莊中央社  創社社長 蔡鉅儒 C.P. Doctor

一年一度盛大的扶輪盃兒童珠心算比

賽，在本社前社長陳萬發理事長(P.P. 

Abacus)的運籌帷幄精心策劃下，共有台

北市、基隆、宜蘭、桃園以及新北市五

縣市的珠心算菁英共計271名參加比賽，

其中珠心算十段高手有16位，實力堅

強，前所未有。

本次珠心算比賽係由新莊中央社、

新莊社、新泰社、新莊東區社、新莊南

區社以及本社的友好社樹林芳園社共同

主辦。8月19日12:50時在新北市勞工活

動中心由本社社長Life鳴鐘，宣布典禮

開始，接著由本人擔任扶輪頌領唱，為

這次的珠心算比賽揭開序幕，首先由總

監當選人D.G.E. David致詞，他是本社

的前社長，也是明年七月即將接任3490

地區的總監，他勉勵所有參賽的國家未

來主人翁，勝不驕、敗不餒，以真實、

公平的扶輪精神爭取最高榮譽，接著由

今年擔任助理總監的本社前社長A.G. 

Pharma致詞，他說因為總監在花蓮有另

一場扶輪公益活動，不克前來，因此由
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他代為問候大家。

緊接著，緊張刺激的心算競賽就要

展開了。因為本次由五縣市參與，所以

命題的過程非常嚴謹，試題在比賽前一

刻，才由社長當選人Copy開封，乘除算

每一題同學們有0.5秒心算、1.5秒寫答

案，有86位選手滿分，絕對要求紀律，

場面肅靜莊嚴，就連地上掉一根針，都

可以聽到，一聲〝開始〞全力以赴，而

唸心算試題由十位數加減運算，到百

位、仟位、萬位，最多到百萬位運算，

看到這一群台灣未來的希望，每一位同

學戰戰兢兢的心算做答，監考老師是由

參與主辦的各扶輪社每社推出五名社友

協助擔任，其中令人感動的是新莊東區

社ATT社友擔任監考義工，他數年前罹患

頭頸部惡性腫瘤，頂著光禿禿的頭，因

為放射治療造成唾液腺分泌降低，手上

拿著礦泉水不斷補充水分，從比賽開始

就一直站著到結束，實在令人動容。我

們扶輪社因為有這麼付出的夥伴更覺得

加入這個大家庭意義非凡。

比賽在下午1:40時許結束，裁判長督

導20位大專學生迅速閱卷及統計，時間

大約40分鐘，這次參加學生有271名，因

此陪考的家長大約有300名(有些是父母

一起來)，而且家長多半教育程度較高，

經濟狀況也不錯，因此陳理事長P.P. 

Abacus希望能由本人利用這閱卷的40分

鐘，做一個專題演講，希望能吸收更多

的優秀社會人士加入扶輪社，因為吸收

新血輪是我們扶輪義工責無旁貸的首要

任務，扶輪社友一句銘言就是「不能推

卻指派的任務」，於是本人為在場嘉賓

以「扶輪帶來希望、快樂與健康」，搭

配現場有獎搶答，首先強調扶輪社是一

個國際性的公益團體，對於弱勢團體我

們本著愛與關懷，教他們如何捕魚，而

不只是給他們魚吃。接著告訴大家扶輪

社在1905年就成立了，它的歷史比中華

民國還要久遠，早在清朝末年就設立，

由當初四個人，包括創辦人律師保羅哈

理斯以及他的事業友人，成衣商蕭瑞、

礦冶工程師羅爾及煤炭商希勒，到目前

全世界有200個國家，120萬扶輪大軍，

而扶輪徽章有二十四個齒正代表二十四

小時，都有扶輪義工在世界各地輪流為

大家服務，大家談到扶輪社的組織分

子，有人認為那是貴族的特權，其實不

然，因為本社社友Simon他是現任新北市

新莊區福營國中的校長是一位公務員，

我們中央社在福營國中成立了扶輪少年

服務團(扶少團)，今年福營扶少團的副

團長黃姓同學考上建國中學，這位黃姓

同學本身也是珠心算上段的高手，參加

扶少團從事公益服務並沒有影響他的課

業，反而促使他更努力的考上第一志

願。

談到撲滅小兒麻痺，現場二百多位

同學每個人都接種過小兒麻痺疫苗，

但卻沒有一位知道，疫苗是由扶輪社免

費提供的，衛生所可能會酌收護理人員
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的預防接種技術費，扶輪社為善不欲人

知，但現在為了要吸收更多優秀人士

的投入，我們提倡「為善廣為人知」!

自1979年扶輪社使用獎助金，在菲律

賓為六百萬名幼童接種疫苗、1985年

募集一億二千萬美元、1988年再勸募

二億四千萬美元，至1994西半球宣布小

兒麻痺絕跡，2006年全世界只剩四個國

家有病例發生，分別為巴基斯坦、阿富

汗、印度和奈及利亞，英文字母分別

為P、A、I、N(Pain英文是〝痛〞的意

思)，我們要更積極的消除這個讓天下所

有父母親心中永遠的〝痛〞。

自2007年，比爾蓋茲基金會響應扶輪

社撲滅小兒麻痺的偉大志業，承諾只要

扶輪社友捐出一美元，比爾蓋茲也要捐

出同等的金錢，至2012年六月，我們又

募集了總共五億五千五百萬美元，希望

有一天，如同天花這個病，小兒麻痺也

能在世界上絕跡，讓躲在暗處哭泣、穿

鐵鞋拄拐杖的悲劇就此成為歷史，這是

扶輪社對世界最艱難而偉大的貢獻。

最後提到RYE(青少年交換)比賽當天，

剛好本社接待外籍學生，從德國飛抵台

灣，他叫菲立浦，他也來到現場，並上

台用中文跟大家問好，英俊挺拔又乖巧

的他，馬上引起現場同學們的騷動，有

些家長便竊竊私語地談論著，本人告訴

家長們，我們的孩子也可以出國去擔

任扶輪外交小天使，因為我的大女兒旻

珊今年8月8日，也前往南非，擔任一年

的交換學生，學習不同的文化習俗、語

言，這個計畫目前每年有8000個各國學

生，被派往八十個國家，年齡在15-18

歲，有一句話形容在接機的場面「放眼

望去，盡是各國子弟，一年之後，皆為

台灣弟子」。

專題演講告一

段落，成績也出

爐了，隆重的頒

獎儀式讓參加競

賽的同學們收穫

滿滿，也為這次

扶輪盃兒童珠心

算比賽畫下完美

的句點。
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永紡企業榮獲經濟部第15屆小巨人獎
 撰文者：新莊南區社葉淑麗 P.P. Sally

曾經夕陽產業 如今再迎朝陽

永紡企業勇奪巨人獎

永紡創辦人也是泰山扶輪社

P.P.沈金柱夫妻倆人選擇了紡織業

作為他們創業的起點，無懼於80年

代紡織業的凋零和出走潮，也無視

別人認為紡織業是夕陽工業的冷嘲

熱諷。多年來，夫妻二人齊心努

力、堅守本業、研發創新，更以誠

信為原則‧高品質為目標、主張根

孩子們......。多年後，這個小男孩沈

金柱和小女孩葉淑麗在台北相識相戀、

結為連理，更胼手胝足，於1992年共創

了永紡企業。

串接國際頂級品牌

創新紡織在地新技 雙線出擊企業增溫

永紡企業的整體服務相當受到國際客

戶的肯定，憑藉創新技術與經驗，每年

開發300多種新布料提供客戶使用。面

對未來多變的環境，永紡極需找出創新

及穩定的經營模式，來迎接更艱困的挑

戰。

為了能強化國際競爭優勢,公司也因應

時勢有所應變：

( 一 ) 創新的研發與整合

（1）創新之高附加價值產品

永紡企業產品開發之目標，是以滿足

留台灣、善盡社會責任，創造雙贏的經

營理念，努力結合中下游廠商，為自己

和供應鏈廠商，在大陸、東南亞國家低

價的傾銷搶單下，殺出一條血路，走出

屬於台灣紡織業的一片天空。

童年艱苦習得永不放棄

沈金柱/葉淑麗垂直整合產業給新力

雲林小鎮，一位窮苦男孩，為了賺

取兩塊半的微薄工資，勤奮的在花生

田裡為老板採收花生，卻遭受不平等的

壓榨；而在那同時，花蓮瑞穗，也有個

三餐不得溫飽的小女孩-葉淑麗(新莊南

區社P.P.)， 每天中午必須用跑百米的

速度，回家弄飯給弟弟妹妹吃，再趕回

去上課。他們在同樣的時間、不同的地

點、都有志氣的立志：要自己當老板、

賺大錢、然後幫助和他們有同樣境遇的
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客戶需求為前提，開發創新型之高附加

價值產品，期能引領客戶需求。產品開

發的原則是，以新技術關鍵、製程合理

化（省時、省力、省料、節能）及高品

質紡織產品為主，兼顧差異化、多元化

纖維材料之產品研發應用為研發架構，

而產品開發後，藉由測試與國際驗證標

章，符合市場信心消費趨勢。

（2）供應鏈整合─根留台灣

發揮台灣卓越的群聚效應，緊密結

合供應鏈，積極以根留台灣、紮根台灣

的精神，由永紡企業充分掌握客戶的需

求，再精確的回饋給台灣垂直整合的供

應鏈，讓整體紡織產業得以持續在國際

市場佔有一席之地。

（3）創新行銷─跨越區域中間商

永紡企業之創新行銷模式─超越區

域代理商，此模式可降低本公司與代理

總部之間的溝通成本，對利潤的提升助

益甚大。不過，永紡非以跳過代理商直

接與品牌通路合作為重點，而是積極開

發新產品提供品牌及通路商在香港大中

華直接代理商或海外據點辦公室，以產

品、價錢的優勢來增加終端客戶對永紡

的信心，後輔以產品的高品質、獨特性

及全方位服務，進而成為品牌及通路商

的指定布商。

( 二 ) 積極參與國際展覽

在當今變幻莫測的經濟環境中，買家

認為參觀展覽會變得更重要，也是直接

採購的最佳途徑。經由參與展覽，加強

本公司國際化與對市場的敏感度，並掌

握未來市場的流行趨勢，以提升產品研

發的水準與嶄新的經營理念，強化國際
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的競爭力。透過國際展覽，推廣本公司

產品與技術及本公司服務之理念，以拓

展海外市場的版圖、開發客源、建立公

司形象以及擴大出口市場的機會，結識

世界各地的貿易夥伴，向國際化之理想

邁進。

 (三)展望未來

永紡過去二十年來本著根留台灣、永

續經營理念，堅持 ＂台灣尚讚＂產品理

念，積極調整產品線、區隔競爭產品、

強化市場競爭力。未來期望能以台灣的

價錢與技術、日本的品質與精神、義大

利的設計與時尚，提供給客戶最優質的

產品。

愛台灣落實公益

永紡企業社會責任愛心不餘遺力

最令人感動的，其實還不只在於對工

作的堅持和努力。對員工也甚為照顧，

更秉持利潤共享原則，獎勵優秀員工入

股，節慶獎金、津貼、教育訓練等福利

皆不吝給與，故而員工也都願為公司賣

力工作，無怨無悔，成為台灣中小企業

的最佳典範。

而當年窮困的小男孩與小女孩，也始

終沒有忘記他們曾許下的心願。自2003

年起，即每年持續贊助國泰世華的大樹

計劃，提供偏遠地區孩童禦寒外套，迄

今已捐贈數萬件之多。

此外，夫妻二人更皆是熱心公益的扶

輪社友，對許多大小公益活動，參與與

捐獻，向來不落人後，令人讚嘆。
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社區服務-持續關懷邁向第五年
- 那羅部落「泰雅文苑」

撰文者：蘆洲社

本社於7月28日在社長

Water的號召下帶隊前往

「泰雅文苑」，位於新

竹縣尖石鄉錦屏村那羅

部落海拔約1100多公尺

的山上。

坐在輪椅的芽悟．巴

善看到許多家庭困境，

失業、家庭變故、隔代

教養的兒童及青少年，

她就像一位聯合家長，

授贈物資 泰雅獎學金

蘆洲社參與社友合照

幫忙鄰居、親友帶小孩，不放棄任何一個希望，因而成立「泰雅文苑」。

提供當地兒童及青少年放學後，可以有個唸書學習的空間，及熱騰騰的點心享用。

本社也持續贊助獎學金、文具用品、運動器材、個人保健品及餐點等總經費約20餘萬

元。看著同學們的歡笑聲，讓同行的社友及夫人們也感染了快樂的心情，正所謂施比

受更有福，希望他們能夠在這個園地快樂的學習與健康的成長。
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時代變遷，西點、

西餅、零食等充滿市

面上，使得傳統糕餅逐

漸沒落，「維格餅家」

以全新的創意行銷方式

將傳統糕餅產業重新整

合，以精緻化、人文特

色，與台灣文化融合一

起。

隨著陸客來台人數

增多，鳳梨酥已成為台

自己的人民，要團結努力根留台灣，感

恩啦!

聽著Erina介紹維格的真誠，我相信

她在這已經不只是工作，她與維格企業

的精神合而為一。每天來來往往的觀光

客，抵達鳳梨酥夢工廠，這個夢工廠代

表著企業，而企業又寫著台灣精神，她

Erina更代表維格，同時也代表蘆洲湧蓮

社，咱們社真是有福氣呢!!

職業參訪-維格餅家
撰文者：蘆洲湧蓮社 社區服務主委Jane

灣熱銷伴手禮的之一，在這裡除認識產

業文化與特色，也能體驗鳳梨酥DIY的樂

趣!

參訪過程，看到「維格餅家」嶄露

著企業遠觀的每個念頭，都是想著讓台

灣為榮，為了自己的國家根本而奮鬥，

取之社會用之社會，將台灣的鳳梨用最

好的製造技術完成。讓「土產鳳梨酥」

成為一個具台灣代表性的本土品牌，而

每一個環節的考量，更是有著令人滿滿

感動的初發心，這不就是企業「善念無

私」成功的根本嗎？

今年底前即將公開發行的「維格餅

家」，是台灣首家賣鳳梨酥賣到準備上

市櫃的企業，今天參訪中被台灣鳳梨激

起了澎湃的熱血。鄉親啊!一定要知福惜

福，愛自己的土地，愛自己的國貨，愛
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國際扶輪3490地區2012-2013年度

扶輪青年領袖獎訓練營

預定於101年11月24-25日(週六、日)，在花蓮鯉魚潭國際露

營區舉辦，歡迎踴躍報名參加。

參加對象：18-30歲優秀青年。

參加人數：1.學員名額共約284人，每社得推薦4位優秀青年。若超過四人以

            上，每名再增加5000元報名費。

2.另歡迎各社社長及社友參加，名額70名。社友報名費每人5000

元 (提供全程參與住宿交通餐點及行程安排)。

報名方式：學員及社友填寫報名表乙份，學員並繳交200字自傳乙篇及檢附

二吋照片乙張，經由推薦之扶輪社，將以上資料E-mail寄交總監

辦事處。

報名日期：即日起至10月05日止。

活動經費：各社編列的二萬元“新世代服務計畫”經費，由地區統籌辦理。

繳款方式：連同報名表將報名費用採匯款或開立支票方式寄送總監辦事處。

匯款帳戶：戶名：林慶明

銀行：華南銀行 花蓮分行

帳號：820-10-013013-5

聯絡人：地區扶輪青少年領袖獎主委 卓建和P.P. Attorney  0935-188-656

為達總監今年度基金捐獻目標USD100萬元，特請各分區助理總監協助調查

各社基金捐獻狀況，並於9/28(五)前，將已承諾捐贈之名單，詳填”2012-

13扶輪基金捐獻統計表”，回傳予總監辦事處，此份表單預定將於第四期

(2012/10)及第五期(2012/11)總監月報中露出，敬請各分區助理總監協助。

地區活動預告

2012-2013基金捐獻目標
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國際扶輪3490地區 2012年08月份社員出席報告表
ROTARY INTERNATIONAL DISTRICT 3490 MEMBERSHIP ATTENDANCE REPORT FOR THE MONTH OF JULY  2012

扶輪社 ID 社名 Clubs

社員人數 增減數 例會次數 出席率%

Total Membership Net gain Number of Attendance

2011/7/1 2012/7/1 2012/7/31 2012/8/31 男社友 女社友 or loss Meeting Held rate

16378 三重社 San Chung 45 50 50 51 51 0 1 5 88.54%

16379 三重東區社 San Chung East 25 30 30 30 30 0 0 5 93.23%

24255 蘆洲社 Lu Chou 44 44 44 44 44 0 0 4 83.00%

27805 三重北區社 Sanchung North 28 26 26 26 26 0 0 4 84.59%

28893 蘆洲重陽社 Lu Chou Chungyang 18 27 27 27 27 0 0 5 87.53%

51234 台北集賢社 Taipei County Ji Xian 21 23 23 23 20 3 0 3 80.00%

79351 蘆洲湧蓮社 Luchou Yonglian 13 23 23 23 0 23 0 4 74.00%

83705 3490地區網路社 Rotary E-Club of District 3490 37 33 33 33 24 9 0 4 68.33%

新北市第一分區                                                小計  Sub Total 231 256 256 257 222 35 1 

16377 板橋社 Panchiao 84 86 86 85 85 0 -1 4 87.00%

21940 板橋北區社 Panchiao North 45 48 48 49 49 0 1 4 88.50%

24607 板橋東區社 Panchiao East 51 57 57 57 57 0 0 4 79.00%

25163 板橋南區社 Panchiao South 45 42 43 43 43 0 0 4 88.00%

29345 板橋西區社 Panchiao West 44 42 43 42 42 0 -1 4 78.00%

30768 板橋中區社 Panchiao Central 42 43 43 44 0 44 1 4 90.00%

83266 新北市社 New Taipei 50 35 35 35 1 34 0 4 76.25%

83738 板橋群英社 Panchiao Elite 49 48 51 52 34 18 1 4 76.00%

新北市第二分區                                               小計  Sub Total 410 401 406 407 311 96 1 

16368 新莊社 Hsinchuang 27 26 27 27 23 4 0 4 95.37%

25012 新泰社 Hsintay 40 35 35 35 35 0 0 5 97.14%

30766 新莊東區社 Hsinchuang East 35 31 37 37 37 0 0 5 97.29%

50923 新莊中央社 Hsinchuang Central 48 55 58 58 58 0 0 4 96.55%

51283 新莊南區社 Hsinchuang South 36 40 40 40 0 40 0 4 92.00%

新北市第三分區                                               小計  Sub Total 186 187 197 197 153 44 0 

16380 樹林社 Shulin 42 47 47 48 48 0 1 4 91.50%

31674 鶯歌社 Ying Ko 21 23 23 23 23 0 0 4 90.30%

51236 樹林芳園社 Shulin Fangyuang 47 44 44 45 0 45 1 5 91.45%

62002 大漢溪社 Takoham River, Taipei County 37 39 39 40 40 0 1 4 97.44%

83072 新北市福利旺社 New Taipei City Fu Li Wan 24 25 25 23 4 19 -2 4 78.25%

新北市第四分區                                               小計  Sub Total 171 178 178 179 115 64 1 

26058 三重中央社 Sanchung Central 40 47 47 47 47 0 0 4 91.31%

26817 三重南區社 Sanchung South, Taipei 33 35 35 35 0 35 0 5 90.11%

50811 三重三陽社 Sanchung Sanyang 52 55 54 54 54 0 0 4 85.00%

51124 三重南欣社 Sanchung Nan Shin 22 23 26 26 0 26 0 4 95.20%

53716 三重千禧社 Sanchung Chianshi, Taipei 38 35 40 41 0 41 1 5 90.24%

81861 三重泰安社 Sanchung Tai-An 18 24 24 24 24 0 0 4 93.80%

83744 三重百福社 Sanchung Bai-Fu 18 18 22 22 0 22 0 4 82.30%

新北市第五分區                                              小計  Sub Total 221 237 248 249 125 124 1 

24676 林口社 Lin Kou 44 46 46 46 46 0 0 4 78.26%

30769 五股社 Wu Ku 70 69 69 69 69 0 0 5 86.16%

50940 五工社 Wu Kung 71 82 81 82 82 0 1 4 82.62%

52173 泰山社 Taishan, Taipei 30 29 29 29 29 0 0 3 80.00%
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扶輪社 ID 社名 Clubs

社員人數 增減數 例會次數 出席率%

Total Membership Net gain Number of Attendance

2011/7/1 2012/7/1 2012/7/31 2012/8/31 男社友 女社友 or loss Meeting Held rate

81862 頭前社 Toucian 31 30 32 32 32 0 0 5 73.12%

83864 新北市新世代社 New Taipei City New Generations 26 28 26 27 22 5 1 5 85.18%

新北市第六分區                                               小計  Sub Total 348 346 345 347 311 36 2 

21063 土城社 Tucheng 57 58 58 58 58 0 0 4 89.00%

50174 土城中央社 Tucheng Central 37 48 52 53 53 0 1 4 90.80%

51288 三峽社 San Hsia 33 38 42 42 42 0 0 4 83.00%

64817 土城山櫻社 Tucheng Sanyin, Taipei County 40 42 41 43 0 43 2 5 71.00%

新北市第七分區                                                 小計  Sub Total 167 186 193 196 153 43 3 

16372 基隆社 Keelung 35 33 33 32 30 2 -1 4 85.35%

16374 基隆南區社 Keelung South 27 26 26 26 26 0 0 4 80.67%

16373 基隆東區社 Keelung East 28 30 30 31 30 1 1 5 86.67%

16375 基隆東南社 Keelung Southeast 37 37 38 38 38 0 0 5 93.42%

28506 基隆西北社 Keelung Northwest 27 25 25 25 25 0 0 4 93.00%

51281 基隆中區社 Keelung Central 21 24 25 24 24 0 -1 5 85.60%

基隆分區                                                            小計  Sub Total 175 175 177 176 173 3 -1 

16371 宜蘭社 Ilan 50 51 53 53 53 0 0 4 83.70%

16359 礁溪社 Chiao-His 28 33 33 35 32 3 2 3 90.91%

16403 頭城社 Toucheng 18 14 14 16 12 4 2 4 90.00%

22168 宜蘭西區社 Ilan West 25 27 27 27 26 1 0 5 93.90%

27665 宜蘭東區社 Ilan East 22 25 25 25 19 6 0 4 92.30%

29288 宜蘭南區社 I-lan South 21 25 25 25 25 0 0 3 95.00%

宜蘭縣第一分區                                                小計  Sub Total 164 175 177 181 167 14 4 

16376 羅東社 Lotung 31 28 30 31 28 3 1 4 95.51%

16381 蘇澳社 Suao 63 67 68 68 68 0 0 4 95.00%

23630 羅東東區社 Lotung East 24 27 27 28 28 0 1 4 89.82%

27244 羅東西區社 Lotung West 51 54 56 55 42 13 -1 4 86.63%

29382 羅東中區社 Lo-Tung Central 39 36 38 38 37 1 0 4 88.81%

宜蘭縣第二分區                                                小計  Sub Total 208 212 219 220 203 17 1 

16422 花蓮社 Hualien 38 40 40 40 40 0 0 4 90.69%

16411 吉安社 Chian 48 49 49 49 49 0 0 3 84.28%

26398 花蓮東南社 Hualien Southeast 16 13 13 13 13 0 0 4 92.30%

30745 花蓮新荷社 New Hualien 41 41 40 41 16 25 1 4 87.20%

花蓮縣第一分區                                                小計  Sub Total 143 143 142 143 118 25 1 

16482 玉里社 Yuli 27 22 22 23 21 2 1 3 89.00%

16424 花蓮港區社 Hualien Harbour 42 45 45 45 45 0 0 4 82.30%

16423 花蓮中區社 Hualien Central 39 38 38 38 38 0 0 3 76.66%

26513 花蓮美侖山社 Hualien Mei Lung Shan 24 23 23 24 21 3 1 2 83.00%

28516 花蓮華東社 Hualien Hua-Tung 31 33 33 33 33 0 0 5 88.48%

花蓮縣第二分區 163 161 161 163 158 5 2 

合          計                              Total 2,587 2,657 2,699 2,715 2,209 506 16 0
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《總監月報》稿約
時代如巨輪轉動，聚集各地真善美的扶輪人，與時並進轉動「以服務促進和平」的

扶輪，是國輪3490地區的使命。

月報這塊扶輪園地，需要您的豐富閱覽與精彩活動，您的書寫和攝影，如啣著櫻花

的飛鶴傳遞著，服務所帶來的溫暖與喜悅，相信這會是您雕刻在地區最深刻與豐富的

扶輪痕跡紀錄!

---------------------------------------------------------------------------

《 總監月報 》特別規劃幾個單元，歡迎扶輪大家庭的每位夥伴踴躍投稿

一、 拾穗點滴：地區年度各講習或研習會心得與照片。

二、 分享扶輪豐富：各分區及各社活動報導，或訊息需露出。

三、 活動預告，精彩別錯過：總社、地區、及各分區重要活動預告。

四、 扶輪心‧委員情：依行政管理(社務)、社員發展、服務計畫(社務、職業、社區、

國際、新世代)、扶輪基金、公共形象等5大委員會與5大服務將各社投稿分類編輯

刊登。

五、扶輪采風錄：歡迎各分區及各社，以職業分類為主的社團，邀請各領域達人，分

享、紀錄、採集，不同專業在各領域的專業及生活品味，歡迎各位社友踴躍投

稿，尤其歡迎對新進社友進行邀稿、或專訪報導。

---------------------------------------------------------------------------

◎ 每月20日出刊，前一月底25日截止收稿。

◎ 圖文稿件：1頁約800字，提供1張圖/字數約需500字、提供2張圖/字數約需300字

◎ 露出訊息，只有圖片者，請在50字(內)說明，圖片請以jpg檔為格式、解析度1MG以

上。

◎ 注意事項：

1.準時出刊，逾期則延期處理，感謝您的合作。

2.稿件編輯處有取捨與刪改編輯權，同一服務活動請勿重複投稿。

3.稿件請註明姓名、身份(社友、寶眷或執秘)、社內稱呼、所屬扶輪社、地址、照

片(請附說明)、電話，本月刊投稿恕無稿費。

來稿請寄：

《總監月報》專屬E-mail：ri3490.gov1213@gmail.com

或洽 執行編輯--總監辦事處，執行秘書 紀婷云

電話：03-823-3611 
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【本期要目】

地區總監的話  渴望傳承‧拒絕代溝

拾穗點滴      2012-13年度地區公共形象研習會紀實-發揚扶輪精神的饗宴

分享扶輪豐富  各區及各社近況消息分享

活動預告      國際扶輪3490地區2012-2013年度扶輪青年領袖獎訓練營

全國育幼院運動會40所育幼院參加學童開幕時進場式

圖片提供：新北市第四七分區

說    明：全國育幼院運動會，2006年開始每年舉辦活動，今年(2012)全台43個育幼院共1,800位老

師與孩子參加。新北市第四七分區發揮服務越多收穫越大不僅贊助活動，更在活動的園遊

會上，提供參加比賽的孩子們飲料。


